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Informace o zpracovani osobnich udaji uchazeci o zaméstnani

Spole¢nost PROFI CREDIT Czech a.s., IC: 618 60 069, se sidlem Klimentska 1216/46, Praha 1, PSC
110 00 (dale téz jen “PROFI CREDIT*) timto poskytuje uchaze€¢lm o zaméstnani u spole¢nosti PROFI
CREDIT nasledujici informace a pouceni tykajici se zpracovani jejich osobnich Gdaju ze strany
spole¢nosti PROFI CREDIT. Toto zpracovani Vasich osobnich udaji podliéha podminkam stanovenym
v nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daji a o volném pohybu téchto udaju a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd), dale téz jen ,Nafizeni® ¢i ,GDPR".

1. TotoZznost a kontaktni idaje spravce a jeho pripadného zastupce:
PROFI CREDIT Czech, a.s., se sidlem Klimentska 1216/46, 110 00 Praha 1, adresa pro doru¢ovani:

nabrezi Zavodu miru 2739, 530 02 Pardubice

IC: 618 60 069, DIC: CZ 61860069, zapsana u Méstského soudu v Praze, oddil B, vlozka 2892,
Telefonni &islo: 800 166 000, E-mail: proficredit@proficredit.cz, Internetove stranky:
www.proficredit.cz.

2. Kontaktni idaje ombudsmana pro ochranu osobnich udaju:

Spole€nost PROFI CREDIT neni povinna podle Nafizeni ustanovit funkci povéfence pro ochranu
osobnich udaju. Spole€nost PROFI CREDIT ustanovila funkci ombudsmana pro ochranu osobnich
udaja, na kterého se mlzete obratit s Vasimi dotazy, pfipominkami &i stiznostmi ve véci zpracovani
VaSich osobnich Udaji. Ombudsmanem byla ustanovena pani Ing. Martina Pechankova, e-malil
ombudsman@oproficredit.cz, adresa pro dorucovani: PROFI CREDIT Czech, a.s., nabfezi Zavodu miru
2739, 530 02 Pardubice, k rukam Ing. Martiny Pechankové.

3. Kateqorie dotéenych osobnich tUdaji, ucéely zpracovani osobnich udaju, pravni zaklad pro
zpracovani, specifikace opravnénych zajmu spravce (spoleénosti PROFI CREDIT), kategorie
prijemci osobnich Gdajli, doba zpracovani osobnich udaju:

Dotcené osobni udaje:

Jméno a pfijmeni

Bydliste

— Datum narozeni

Ugel zpracovani osobniho Gdaje

— uzavreni konkrétni pracovni smlouvy €i nékteré z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér (v&etné provadéni vybérového Fizeni na danou pracovni pozici)

Pravni zaklad pro zpracovani

— plnéni a uzavieni smlouvy dle &l. 6 bodu 1 pism. b) GDPR

— opravnény zajem spravce dle ¢l. 6 bodu 1 pism. f) GDPR

Specifikace opravnénych zajmi spravce

— identifikace uchazece o zaméstnani (zaji$téni toho, ze bude jednano s osobou, s niz ma byt
jednano)

Kategorie prijemct

— osoby, které jsou v postaveni zpracovatele a které poskytuji spole€¢nosti PROFI CREDIT
sluzby, pfi kterych dochazi ke zpracovani téchto osobnich udaju (napfiklad pravni, ucetni a
darnovi poradci spole¢nosti PROFI CREDIT)
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Doba zpracovani osobnich udaju

— po dobu konani vybérového Fizeni na danou pracovni pozici. Pokud dojde mezi Vami a
spole¢nosti PROFI CREDIT k uzavieni pracovnépravniho vztahu, budou Vase osobni udaje
dale zpracovavany za podminek a v rozsahu uvedenych v dokumentu Informace o zpracovani
osobnich udajl zaméstnancu.

— Pokud k uzavfeni pracovnépravniho vztahu nedojde, budou Vase Udaje zpracovavany pouze
po dobu 30 dni od skonc¢eni vybérového fizeni.

Dotcené osobni Udaje:
— Udaje o Vasem:
o Vzdélani
o Kuvalifikaci
e Pracovnich zkuSenostech
— Udaje obsazené ve Vasem:
e Zivotopise
e Pracovnim posudku od pfedchoziho zaméstnavatele
e Potvrzeni o zaméstnani (zapoctovy list) od predchazejiciho zaméstnavatele (zapoctovy
list se vyZaduje pouze od uchazecu, se kterymi se fesi podpis pracovni smlouvy i
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér)
Ugel zpracovani osobniho udaje
— uzavieni konkrétni pracovni smlouvy €i nékteré z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér (v&etné provadéni vybérového Fizeni na danou pracovni pozici)
Pravni zaklad pro zpracovani
— plnéni smlouvy dle €l. 6 bodu 1 pism. b) GDPR
— opravnény zajem spravce dle ¢l. 6 bodu 1 pism. f) GDPR
Specifikace opravnénych zajmi spravce
— zajiSténi toho, ze dana pracovni pozice bude obsazena osobou s odpovidajicim vzdélanim,
kvalifikaci a pracovnimi zkusenostmi
Kategorie prijemct
— osoby, které jsou v postaveni zpracovatele a které poskytuji spole€¢nosti PROFI CREDIT
sluzby, pfi kterych dochazi ke zpracovani téchto osobnich udaju (napfiklad pravni, ucetni a
darovi poradci spole¢nosti PROFI CREDIT)
Doba zpracovani osobnich udaju
— po dobu konani vybérového Fizeni na danou pracovni pozici. Pokud dojde mezi Vami a
spole¢nosti PROFI CREDIT k uzavieni pracovnépravniho vztahu, budou Vase osobni udaje
dale zpracovavany za podminek a v rozsahu uvedenych v dokumentu Informace o zpracovani
osobnich Udaju zaméstnancu.
— Pokud k uzavieni pracovnépravniho vztahu nedojde, budou VaSe udaje zpracovavany pouze
po dobu 30 dni od skon&eni vybérového fizeni.

U uchaze€li o zaméstnani na pozici pracovnika ve smyslu zakona €. 257/2016 Sb., o
spotiebitelském uvéru, v platném znéni (podle tohoto zakona je ,,pracovnikem“ osoba, ktera je
s poskytovatelem nebo zprostiedkovatelem spotiebitelského tvéru v pracovnépravnim vztahu,
anebo ¢len statutarniho organu nebo spravni rady poskytovatele nebo zprostiedkovatele
spotiebitelského uUvéru, nebo prokurista, pokud se pfimo podili na poskytovani nebo
zprostiedkovani spotiebitelského uvéru, nebo je za poskytovani nebo zprostredkovani
spotiebitelského uvéru zodpovédna), dochazi nad ramec vysSe uvedeného ke zpracovani
osobnich udaju v nasledujicim rozsahu:
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Dotéené osobni Udaje:

— Doklady a udaje o Vasi odborné zpUsobilosti, divéryhodnosti, odbornych znalostech a
dovednostech ve smyslu zakona o spotfebitelském Gvéru (véetné vypisu z rejstfiku trest,
jakozto dokladu o Vasi bezihonnosti, a idaji v ném uvedenych)

— (Tyto osobni Udaje se vyzaduji pouze od uchazecu, se kterymi se fesi podpis pracovni smlouvy
¢i dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér)

Ugel zpracovani osobniho Gdaje

— pInéni zakonné povinnosti spravce dle zakona ¢&. 257/2016 Sb., o spotfebitelském uvéru,
poskytovat spotfebitelsky Uvér pouze tak, ze jeho pracovnici spliuji podminky odborné
zpUsobilosti a dGvéryhodnost, a Ze si odborné znalosti a dovednosti udrzuji

— pInéni zakonné povinnosti spravce dle zakona ¢. 257/2016 Sb., o spotfebitelském uvéru
pofizovat a uchovavat dokumenty nebo jiné zaznamy v rozsahu, ktery je nezbytny pro
hodnovérné osvédc€eni fadného plnéni povinnosti spravce stanovenych timto zakonem

Pravni zaklad pro zpracovani

— plInéni pravni povinnosti dle ¢l. 6 bodu 1 pism. c) GDPR

— ¢l. 10 GDPR, podle kterého zpracovani osobnich udajl tykajicich se rozsudkl v trestnich vécech
a trestnych ¢ina &i souvisejicich bezpecnostnich opatfeni na zakladé ¢l. 6 odst. 1 GDPR se mlze
provadét, pokud je opravnéné podle prava Unie nebo €lenského statu poskytujicihno vhodné
zaruky, pokud jde o prava a svobody subjektl udaja.

Kategorie prijemct

— osobni udaje jsou pro splnéni pravni povinnosti pfedavany dozorovému organu spravce, ;.
Ceské narodni bance

— osoby, které jsou v postaveni zpracovatele a které poskytuji spole€¢nosti PROFI CREDIT
sluzby, pfi kterych dochazi ke zpracovani téchto osobnich udajll (napfiklad pravni, u€etni a
dafovi poradci spole¢nosti PROFI CREDIT)

Doba zpracovani osobnich udaji

— po dobu konani vybé&rového Fizeni na danou pracovni pozici. Pokud dojde mezi Vami a
spole¢nosti PROFI CREDIT k uzavieni pracovnépravniho vztahu, budou Vase osobni udaje
dale zpracovavany za podminek a v rozsahu uvedenych v dokumentu Informace o zpracovani
osobnich udaju zaméstnancu.

— Pokud k uzavieni pracovnépravniho vztahu nedojde, budou VaSe udaje zpracovavany pouze
po dobu 30 dni od skon&eni vybé&rového fizeni.

U uchazecl o zaméstnani, jehoz vykon ve spoleé¢nosti PROFI CREDIT vyzaduje dispozice s
finanénimi éastkami, dispozice s cennym majetkem spoleénosti, ktery by mohl byt odcizen,
kontakt s citlivymi informacemi nebo je zde znaéné bezpeénostni riziko (seznam téchto
pracovnich pozic je uveden ve vnitinim predpise spoleénosti PROFI CREDIT), dochazi nad ramec
vyse uvedeného ke zpracovani osobnich udajl v nasledujicim rozsahu:

Dotcené osobni udaje:

— Vypis z rejstriku trestl, jakozto doklad o Vasi bezihonnosti a Udaje obsazené v tomto vypisu

Ugel zpracovani osobniho Gdaje

— uzavreni konkrétni pracovni smlouvy €i nékteré z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér (v&etné provadéni vybérového Fizeni na danou pracovni pozici)

Pravni zaklad pro zpracovani

— opravnény zajem spravce dle €l. 6 bodu 1 pism. f) GDPR ve spojeni s ¢l. 10 GDDPR, podle
kterého Ize zpracovavat osobni Udaje tykajici se rozsudku v trestnich vécech a trestnych €in( &i
souvisejicich bezpecnostnich opatfeni na zakladé ¢l. 6 odst. 1 GDPR pokud je to opravnéné
podle prava Unie nebo Clenského statu poskytujiciho vhodné zaruky, pokud jde o prava a
svobody subjektu udaju.

25.5.2018 3/8




‘,// PROFI CREDIT PROFI CREDIT Czech, a. s.
Klimentska 1216/46,110 00 Praha 1
/4 Profireal Group Infolinka: +420 469 778 490
E-mail: proficredit@proficredit.cz,www.proficredit.cz

— ustanoveni § 30 odst. 2 a § 316 odst. 4 pism. h) zakoniku prace, podle kterého je
zameéstnavatel opravnén vyzadovat v souvislosti s jednanim pfed vznikem pracovniho poméru
od uchaze€e od zaméstnani nebo od jinych osob pouze udaje, které bezprostfedné souviseji
S uzavienim pracovni smlouvy, a Ze zaméstnavatel je opravnén od zaméstnance vyzadovat
informace o trestnépravni bezuhonnosti, pokud je proto dan vécny dlivod spodivajici v povaze
prace, ktera ma byt vykonavana, a pokud je to pfimérené-

Specifikace opravnénych zajmu spravce

— zajisténi toho, ze dana pracovni pozice bude obsazena bezuhonnou osobou

Kategorie prijemct

— osoby, které jsou v postaveni zpracovatele a které poskytuji spole€¢nosti PROFI CREDIT
sluzby, pfi kterych dochazi ke zpracovani téchto osobnich udajl (napfiklad pravni, tu€etni a
danovi poradci spole¢nosti PROFI CREDIT)

Doba zpracovani osobnich udaji

— po dobu konani vybérového fizeni na danou pracovni pozici. Pokud dojde mezi Vami a
spole¢nosti PROFI CREDIT k uzavieni pracovnépravniho vztahu, budou Vase osobni udaje
dale zpracovavany za podminek a v rozsahu uvedenych v dokumentu Informace o zpracovani
osobnich udajl zaméstnancd.

— Pokud k uzavieni pracovnépravniho vztahu nedojde, budou VaSe udaje zpracovavany pouze
po dobu 30 dni od skon&eni vybérového Fizeni.

Na zakladé Vaseho souhlasu pak mohou byt Vase osobni uUdaje dale zpracovavany za
nasledujicimi ucely a za nasledujicich podminek (souhlas je udélovan v samostatném
dokumentu):

Dotcené osobni udaje:

— Jméno a pfijmeni

— Datum narozeni

— Bydlisté

— Udaje obsazené ve Vasem Zivotopise

Ugel zpracovani osobniho tGdaje

— kontaktovani uchazece s nabidkou zaméstnani ze strany spole¢nosti PROFI CREDIT

Pravni zaklad pro zpracovani

— souhlas uchazece dle €l. 6 bodu 1 pism. a) GDPR

Specifikace opravnénych zajmu spravce

— zajisténi toho, Ze dana pracovni pozice bude obsazena beziuhonnou osobou

Kategorie prijemct

— osoby, které jsou v postaveni zpracovatele a které poskytuji spole¢nosti PROFI CREDIT
sluzby, pfi kterych dochazi ke zpracovani téchto osobnich Udaju (napfiklad pravni, ucetni a
dafovi poradci spole¢nosti PROFI CREDIT)

Doba zpracovani osobnich udaji

— po dobu existence souhlasu — souhlas je udélovan na dobu 3 let ode dne jeho poskytnuti

Dotéené osobni Udaje:

— Oveéfovani informaci o VaSich pracovnich zkuSenostech a o pfedchozim zaméstnani u Vasich
predchozich zaméstnavatelll a zpracovani téchto Udaju o Vasi osobé, véetné udaje o Vasem
zajmu o zaméstnani u spole¢nosti PROFI CREDIT Czech a.s.

Ugel zpracovani osobniho Gdaje

— pInéni a uzavreni konkrétni pracovni smlouvy ¢i nékteré z dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér

Pravni zaklad pro zpracovani

— souhlas uchaze€e o zaméstnani dle ¢l. 6 bodu 1 pism. a) GDPR

Kategorie prijemct
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— VaSi pfedchozi zaméstnavatelé
Doba zpracovani osobnich udajt
— po dobu existence souhlasu — souhlas je udélovan na dobu 6 mésicti ode dne jeho poskytnuti

4. Vase osobni daje nebudou predavany do tretich zemi ¢i mezinarodnim organizacim.

5. Zdroj, ze kterého osobni udaje pochazeji, a pripadné informace o tom, zda udaje pochazeji z
verejné dostupnych zdroji:
Zpracovavané osobni Udaje o Vasi osobé pochazeji z nasledujicich zdroju:
1) Osobni udaje ziskané pfimo od Vasi osoby,
2) Osobni udaje ziskané od personalnich agentur, které jsou opravnény pfedavat udaje o Vasi
osobé spolec¢nosti PROFI CREDIT Czech a.s.
3) Osobni udaje ziskané od tfetich osob (napfiklad VasSich byvalych zaméstnavatell), které jsou
opravnény predavat Udaje o Vasi osobé spole¢nosti PROFI CREDIT Czech a.s.
4) Osobni udaje ziskané z verejné pristupnych zdrojli, zejména ze socialnich siti (LinkedIn).

6. DalSi prava, ktera (jakozto subjekt udaji) mate na zakladé Nafrizeni:

> Mate pravo podat stiznost u dozorového Gfadu. Dozorovym ufadem je Ufad pro ochranu osobnich
Udaju, se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, www.uoou.cz.

» Mate pravo na pristup k osobnim Gdajim, a to za nasledujicich podminek:
Subjekt udajli ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaiji, jsou &i
nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma pravo ziskat pfistup k témto osobnim udajim a k
nasledujicim informacim:
a) ucely zpracovani;
b) kategorie dotéenych osobnich Udaju;
c) pFijemci nebo kategorie pfijemcu, kterym osobni udaje byly nebo budou zpfistupnény, zejména
pfijemci ve tfetich zemich nebo v mezinarodnich organizacich;
d) pldnovana doba, po kterou budou osobni udaje uloZzeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria
pouzita ke stanoveni této doby;
e) existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich udaju tykajicich se subjektu
udaji nebo omezeni jejich zpracovani anebo vznést namitku proti tomuto zpracovani;
f) pravo podat stiznost u dozorového Ufadu;
g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udajd, pokud nejsou ziskany od subjektu udaju;
h) skute€nost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani, a pfinejmensim v
téchto pfipadech smyslupiné informace tykajici se pouzZitého postupu, jakoZ i vyznamu a
predpokladanych dasledkl takového zpracovani pro subjekt udaja.
Pokud se osobni Udaje pfedavaji do tfeti zemé& nebo mezinarodni organizaci, ma subjekt udajl
pravo byt informovan o vhodnych zarukach, které se vztahuji na pfedani.
Spravce poskytne kopii zpracovavanych osobnich udaju. Za dals$i kopie na Zadost subjektu udajl
muze spravce Uctovat pfiméfeny poplatek na zakladé administrativnich nakladd. Jestlize subjekt
udaji podava zadost v elektronické formé&, poskytnou se informace v elektronické formé, ktera se
bézné pouziva, pokud subjekt Udajl nepozada o jiny zplsob. Pravem ziskat kopii zpracovavanych
osobnich udaju nesmeji byt nepfiznivé dot€ena prava a svobody jinych osob.

» Mate pravo na opravu osobnich adajt, a to za nasledujicich podminek:
Subjekt udajl ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu opravil nepfesné osobni udaje,
které se ho tykaji. S prFihlédnutim k G€eldm zpracovani ma subjekt Gdaju pravo na doplnéni
neuplnych osobnich udajl, a to i poskytnutim dodate¢ného prohlaseni.

» Mate pravo na vymaz osobnich udaju (,pravo byt zapomenut®“), a to za nasledujicich
podminek:
Subjekt udaja ma pravo na to, aby spravce bez zbyteéného odkladu vymazal osobni Udaje, které
se daného subjektu udaju tykaji, a spravce ma povinnost osobni udaje bez zbyteéného odkladu
vymazat, pokud je dan jeden z téchto davodu:
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a) osobni udaje jiz nejsou potfebné pro ucely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany;
b) subjekt udaji odvola souhlas, na jehoz zakladé byly idaje zpracovany, a neexistuje zadny dalsi
pravni dlvod pro zpracovani;
c) subjekt udajl vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 Nafizeni a neexistuji Zadné
prevazujici opravnéné duvody pro zpracovani nebo subjekt udajl vznese namitky proti zpracovani
podle €l. 21 odst. 2 Nafizeni;
d) osobni udaje byly zpracovany protipravné;
e) osobni Udaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie nebo
Clenského statu, které se na spravce vztahuje;
f) osobni Udaje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacéni spolecnosti podle ¢l.
8 odst. 1 Nafizeni.
Jestlize spravce osobni Udaje zvefejnil a je povinen je vymazat, pfijme s ohledem na dostupnou
technologii a naklady na provedeni pfiméfené kroky, v€etné technickych opatfeni, aby informoval
spravce, ktefi tyto osobni Udaje zpracovavaji, Ze je subjekt Udaju zada, aby vymazali veSkeré
odkazy na tyto osobni udaje, jejich kopie &i replikace.
Pravo na vymaz se neuplatni, pokud je zpracovani nezbytné:
a) pro vykon prava na svobodu projevu a informace;
b) pro spInéni pravni povinnosti, jez vyzaduje zpracovani podle prava Unie nebo ¢lenského statu,
které se na spravce vztahuje, nebo pro splnéni ukolu provedeného ve vefejném zajmu nebo pfi
vykonu vefejné moci, kterym je spravce povérfen;
c) z davodu vefejného zajmu v oblasti vefejného zdravi v souladu s €l. 9 odst. 2 pism. h) a i) a ¢l.
9 odst. 3 Nafizeni;
d) pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého &i historického vyzkumu &i pro
statistické ucely v souladu s ¢l. 89 odst. 1 Nafizeni, pokud je pravdépodobné, Ze by pravo na vymaz
znemoznilo nebo vazné ohrozilo spinéni cild uvedeného zpracovani;
e) pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.

» Mate pravo na omezeni zpracovani, a to za nasledujicich podminek:
Subjekt udaju ma pravo na to, aby spravce omezil zpracovani, v kterémkoli z téchto pfipadu:
a) subjekt udajl popira prfesnost osobnich udajl, a to na dobu potfebnou k tomu, aby spravce mohl
presnost osobnich Gdaju ovéfit;
b) zpracovani je protipravni a subjekt idaju odmita vymaz osobnich udaji a Zada misto toho o
omezeni jejich pouziti;
c) spravce jiz osobni udaje nepotfebuje pro ucely zpracovani, ale subjekt udajli je pozaduje pro
uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku;
d) subjekt Udaji vznesl namitku proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 Nafizeni, dokud nebude
ovérfeno, zda opravnéné dlavody spravce pfevazuji nad opravnénymi davody subjektu udaja.
Pokud bylo zpracovani omezeno, mohou byt tyto osobni udaje, s vyjimkou jejich ulozeni,
zpracovany pouze se souhlasem subjektu udajl, nebo z divodu ureni, vykonu nebo obhajoby
pravnich narokl, z davodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo z ddvodu
dllezitého vefejného zajmu Unie nebo nékterého ¢lenského statu.
Subjekt udajl, ktery dosahl omezeni zpracovani, je spravcem pfedem upozornén na to, Ze bude
omezeni zpracovani zruSeno.

» Spravce ma oznamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich udajid nebo
omezeni zpracovani subjekt udajua, a to za nasledujicich podminek:
Spravce oznamuje jednotlivym pfijemcim, jimz byly osobni udaje zpfistupnény, veSkeré opravy
nebo vymazy osobnich udaji nebo omezeni zpracovani, s vyjimkou pfipadd, kdy se to ukaze jako
nemozné nebo to vyzaduje nepfimérené Usili. Spravce informuje subjekt tdaju o téchto pfijemcich,
pokud to subjekt udaji pozaduje.

» Mate pravo na prenositelnost udajt, a to za nasledujicich podminek:
Subjekt Udaji ma pravo ziskat osobni udaje, které se ho tykaji, jez poskytl spravci, ve
strukturovaném, bé&Zné& pouzivaném a strojové Citelném formatu, a pravo pfedat tyto udaje jinému
spravci, aniz by tomu spravce, kterému byly osobni Udaje poskytnuty, branil, a to v pfipadé, Ze:
a) zpracovani je zaloZeno na souhlasu nebo na smlouvé; a
b) zpracovani se provadi automatizované.
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PFi vykonu svého prava na prenositelnost udajli ma subjekt idaja pravo na to, aby osobni Udaje
byly pfedany pfimo jednim spravcem spravci druhému, je-li to technicky proveditelné.

Vykonem prava na pfenositelnost udaji neni dotéen ¢lanek 17 Nafizeni. Toto pravo se neuplatni
na zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné
moci, kterym je spravce povéfen. Pravem na prenositelnost Udajid nesmi byt nepfiznivé dotéena
prava a svobody jinych osob.

» Mate pravo vznést namitku, a to za nasledujicich podminek:

Subjekt udaju ma z davodu tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku proti
zpracovani osobnich udajl, které se jej tykaji, na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. e) nebo f) Nafizeni,
véetné profilovani zalozeného na téchto ustanovenich. Spravce osobni Udaje dale nezpracovava,
pokud neprokaze zavazné opravnéné diavody pro zpracovani, které prevazuji nad zajmy nebo
pravy a svobodami subjektu Gidaju, nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.
Pokud se osobni udaje zpracovavaji pro ucely pfimého marketingu, ma subjekt idaju pravo vznést
kdykoli namitku proti zpracovani osobnich udajli, které se ho tykaji, pro tento marketing, coz
zahrnuje i profilovani, pokud se tyka tohoto pfimého marketingu. Pokud subjekt udaju vznese
namitku proti zpracovani pro ucely pfimého marketingu, nebudou jiz osobni Udaje pro tyto ucely
zpracovavany.

V souvislosti s vyuzivanim sluzeb informacni spole¢nosti, a aniz je dotéena smérnice 2002/58/ES,
mulze subjekt udaju uplatnit své pravo vznést namitku automatizovanymi prostfedky pomoci
technickych specifikaci.

Jsou-li osobni udaje zpracovavany pro ucely védeckého ¢€i historického vyzkumu nebo pro
statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1 Nafizeni, ma subjekt udaju, z davodl tykajicich se jeho
konkrétni situace, pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich Udajl, které se ho tykaji, ledaze
je zpracovani nezbytné pro spinéni ukolu provadéného z duvodu verejného zajmu.

» Mate pravo nebyt predmétem zadného rozhodnuti zalozeného vyhradné na
automatizovaném zpracovani, v€etné profilovani, a to za nasledujicich podminek:

Subjekt Udaji ma pravo nebyt pfedmétem zadného rozhodnuti zalozeného vyhradné na
automatizovaném zpracovani, v€etné profilovani, které ma pro ného pravni ucinky nebo se ho
obdobnym zplsobem vyznamné dotyka. To neplati, pokud je rozhodnuti:

a) nezbytné k uzavieni nebo pInéni smlouvy mezi subjektem Udaju a spravcem udaju;

b) povoleno pravem Unie nebo &lenského statu, které se na spravce vztahuje a které rovnéz stanovi
vhodna opatfeni zajistujici ochranu prav a svobod a opravnénych zajmu subjektu udajl; nebo

c) zaloZeno na vyslovném souhlasu subjektu tdaju.

V pfipadech uvedenych pod pism. a) a ¢) provede spravce udaju vhodna opatfeni na ochranu prav
a svobod a opravnénych zajmu subjektu udaju, alespon prava na lidsky zasah ze strany spravce,
prava vyjadfit svUj nazor a prava napadnout rozhodnuti.

Rozhodnuti uvedena v pfedchozim odstavci se neopiraji o zvlastni kategorie osobnich udaju
uvedené v ¢l. 9 odst. 1 Nafizeni, pokud se neuplatni ¢l. 9 odst. 2 pism. a) nebo g) Nafizeni a nejsou
zavedena vhodna opatfeni pro zaji$téni prav a svobod a opravnénych zajmu subjektu udaja.

Pri zpracovani osobnich adaji uchaze¢li o zaméstnani u spole¢nosti PROFI CREDIT
nedochazi k automatizovanému rozhodovani ani k profilovani.

» Pokud je pravdépodobné, Ze urcity pfipad poruseni zabezpec€eni osobnich tdaju bude mit za
nasledek vysokeé riziko pro prava a svobody fyzickych osob, oznami spravce toto poruseni bez
zbyteéného odkladu subjektu udaji. V oznameni se za pouzZiti jasnych a jednoduchych
jazykovych prostfedkl popiSe povaha poruseni zabezpeceni osobnich Gdaji a uvedou se v ném
pfinejmensim informace a opatfeni uvedené v ¢l. 33 odst. 3 pism. b), ¢) a d) Nafizeni. Toto
oznameni se nevyzaduije, je-li spInéna kterakoli z téchto podminek:

a) spravce zaved| nalezita technicka a organizacni ochranna opatfeni a tato opatfeni byla pouzita
u osobnich Udaji dotéenych porusenim zabezpeceni osobnich Udajl, zejména takova, ktera Cini
tyto Udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén k nim mit pfistup, jako je napfiklad
Sifrovani;

b) spravce pfijal nasledna opatfeni, ktera zajisti, Zze vysoké riziko pro prava a svobody subjektl
Udaju se jiz pravdépodobné neprojevi;
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c) vyzadovalo by to nepfiméfené Usili. V takovém pfipadé musi byt subjekty udaji informovany
stejné ucinnym zplsobem pomoci vefejného oznameni nebo podobného opatfeni.

Jestlize spravce dot¢enému subjektu udajl poruseni zabezpeceni osobnich udajl jesté neoznamil,
muze dozorovy Ufad po posouzeni pravdépodobnosti toho, Ze dané poruseni bude mit za nasledek
vysoké riziko, poZzadovat, aby tak uginil, nebo muize rozhodnout, Ze je splnéna néktera ze shora
uvedenych podminek, za kterych se oznameni nevyzaduje.

Pokud dojde mezi Vami a spole¢nosti PROFI CREDIT k uzavfeni pracovnépravniho vztahu, budou
Va8e osobni udaje dale zpracovavany za podminek a vrozsahu uvedenych v dokumentu
Informace o zpracovani osobnich udaji zaméstnancu.
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